
                           Piemonte 

 

COMUNICATO STAMPA 
 

Decine e decine  di Docenti e Collaboratori scolastici con contratto 

“Covid” senza stipendio da mesi. 

 

Anno nuovo, nulla di cambiato sull’annoso problema che ogni anno si ripete:                       

il pagamento degli stipendi dei supplenti, dei più deboli, dei più bisognosi, 

quest’anno aggravato dai contratti cosiddetti “Covid”.  

Diventa davvero difficile comprendere come persone, Docenti e ATA con contratto 

“Covid” che lavorano da molti mesi, non abbiano ancora ricevuto tutti gli stipendi 

dovuti.  

Si parla di rinnovare il sistema scolastico, si ricominci dagli ultimi, dalle persone, 

Docenti e ATA che ogni giorno mettono in campo il loro sapere e le loro energie per 

dare certezza al sistema scolastico del Paese. 

Tra ieri e oggi  abbiamo ricevuto richieste di aiuto  da 57  lavoratori (docenti e ATA)  

che lavorano in 14 scuole diverse; nonostante gli sforzi delle segreterie nell’inserire 

 e definire i contratti, sono ancora senza stipendio da mesi.  

Sono decine e decine di lavoratori in questa situazione. 

Sono lavoratori molto spesso soli, senza il supporto familiare, devono pagarsi 

l’affitto, devono pagarsi tutto ogni giorno non potendo contare su nessuno. 

Nessuno riesce a comprendere in modo chiaro  il perchè di questi ritardi. 

L’unica certezza è quella che da mesi non ricevono lo stipendio. 

La Uil scuola  dice basta, questa situazione  va risolta  e in 

fretta. 

 

Torino, 8 gennaio 2021 

                                                                                                         Diego Meli 

                       Segr. Gen. Uil-Scuola Piemonte 


